
Prevenirea și managementul crizelor. Decizia în criză. 

 
Analiza deciziei în criză e o problemă în sine, mai ales că ea incumbă componenta de 
responsabilitate și perspectiva lecțiilor învățate din crize pentru a pregăti reziliența pe viitor. 
Cursul definește criza prin prisma rolului/caracteristicilor sale de a fi o criză, nu pentru 
domeniul, natura și tipologia sa. Trecem în revistă diferitele tipuri de crize și caracteristicile 
acestora. Am optat pentru a analiza subiectul și tema identificării unui model procustian pe 
baza căruia să putem compara crizele, indiferent de domeniul, dimensiunea și spectrul în care 
se definesc, pe baza acordării cognitiv instituționale și a modelului în 4 pași. Modelul Eric 
Stern, Bengt Sundelius, Paul t’Hart este cel pe care l-am ales și pe care-l utilizăm în această 
analiză, care privește deopotrivă decizia în grupurile mici, poziționarea și determinarea soluției, 
postura decidentului și a consilierului, relațiile civil militar sau politico-birocratic. Punem un 
accent special pe conflictul de valori în criză și opțiunile/alegerile dificile ale decidentului. 
Nivelul de ambiție este ca fiecare student să încheie cursul făcând o analiză a deciziei într-o 
criză la alegere.  
 


